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Tanéran kivuli tevékenységek

Felismerem, mikor és hol meril fel az igény a tanulast erdsité tanéran kivili tevékenységekre
(diékljjségok, klubok, kirandulasok stb.). S

Osztéalykirandulasok, cserekapcsolatok és nemzetkozi egyittmikodési programok szémara tu-
dok megfogalmazni révid és hosszi tava célokat.

Az illetékes szakemberekkel és intézményekkel egytittmikodve tudok segiteni a cserekapcsolatok
megszervezésében.

Fel tudom mérni az osztalykirdndulasok, cserekapcsolatok és a nemzetkozi egyuttmikodési
programok tanuldsban megnyilvanulé eredményét.
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ONERTEKELES

Ertékelés

Bevezetés

Ez a kategéria a pedagdgusnak a tanulés folyamatainak és a tanulds eredményeinek értékelésével kap-
csolatban meghozandé dontéseit érinti. A dontések olyan atfogé kérdésekre vonatkoznak, mint hogy mi
legyen a mérés targya, mikor mérjiink, hogyan mérjiink, és miként alkalmazzuk a mérési folyamatban
megszerzett informdciét a tanulds tdmogatasa és a pedagdgiai munka szinvonalanak emelése érdeké-
ben.

A mérés megvaldsulhat tesztek és vizsgak forméjaban, melyek a tanulé kompetenciajarél és teljesit-
ményérdl adnak képet, valamint koncentralhatnak a tanulé nyelvi vagy kulturdlis tudasara, illetve a
teljesitményre, a nyelv realisztikus kontextusokban torténd hasznalatara. A tesztek megalkotasakor a ta-
naroknak mérlegelnitik kell, mennyire érvényes egy konkrét teszt a tanulasi célok tekintetében, és figye-
lembe kell venniiik a pontozasi eljarasok megbizhatésagat. Arra is tekintettel kell lenni, hogy mennyire
praktikus a teszt megalkotasa és adminisztracidja, tovabba hogyan keriilheté el a tanitast negativan
befolyasolé visszahatasa.

A portfélié jellegli mérési formak folytonos informaciét adnak a tanulé el6menetelérél, és mind a tanar,
mind a tanulé felhasznalhatja azt. Az Eurdpai nyelvtanulasi naplé példaul egy ilyen tipusi hasznos 6n-
értékelési eszkoz.

A mérési eljarasok tobbnyire 0sszegzé értékelésre hasznalhaték fel — példaul az év végi osztalyozashoz
vagy bizonyitvany kiallitasahoz —, illetve fejleszté értékelésre — példaul a tanulé erdsségeire és gyenge-
ségeire vonatkozé informacié gydjtése, illetve a tanar és/vagy a tanulé tovabbi munkajanak tervezése
érdekében.
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A. Mérési eszkozok tervezése

. B Fel tudom mérni, és ki tudom valasztani a tanulasi céloknak megfeleld, érvényes értékelési eljaraso-
kat (tesztek, portfoliok, Snértékel€s sth.). ...
. 2

s . A tanul6k tanérai részvételét és teljesitményét ellenérzé- és felméréérai tevékenységeket tudok
tervezni és alkalmazni.

52 © Council of Europe



B. Ertékelés

B} Meg tudom éllapitani a tanul6 teljesitményében az erésségeket és a fejlesztést igényld teriileteket.

) Fel tudom mérni a tanuldk képességét az 6nallé munkara és az egytttmikodésre.
s A mérés folyamatat és eredményeit alkalmazni tudom a pedagédgiai gyakorlatom alakitdsaban és

az egyéni és csoportos tanulds tervezésében (pl. fejleszté mérés keretében).

~ vy Szbveges értékelés formajaban be tudom mutatni a tanuléi teljesitményre és fejlédésre vonatko-
z6 mérésemet, ami jol kovethetd, érthetd a tanuld, a szil6k és masok szamara.

. s Megfelel6 mérési eljarasokat tudok alkalmazni a tanulé fejlédésének megjelenitésére és koveté-
sére (jelentések, ellendrzd listak, osztalyzatok stb.).

N 6

I Alkalmazni tudok érvényes intézményi/nemzeti/nemzetkozi osztalyozasi rendszereket a tanuldi
te|jes|’tmény felmérésében. S kB A .,

e s A tesztek és vizsgak soran megbizhat6 és jol kovethetd eljarasokkal tudok osztalyzatokat adni.
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C. Onértékelés és a tarsak értékelése

s Segiteni tudom a tanulékat abban, hogy egyéni célokat tizzenek ki maguk szamara, és értékeljék
sajat teljesitményiket.
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Nyelvi teljesitmény

Fel tudom mérni a tanuldk szébeli szovegalkotd készségét olyan kritériumok mentén, mint a tar-
talom, a kifejezés valtozatossaga, a nyelvhelyesség, a regiszter megfeleld volta stb.

Fel tudom mérni a tanulék irasbeli szévegalkoté készségét olyan kritériumok mentén, mint a
tartalom, a kifejezés valtozatossaga, a nyelvhelyesség, a szovegkohézié és a koherencia stb.

Fel tudom mérni a tanuldk hallds utani szovegértési és értelmezési készségét olyan kritériumok
mentén, mint a Iényeg megértése, a konkrét és részletes informacié megértése, a burkolt célzas
felismerése stb.

Fel tudom mérni a tanuldk irottszoveg-értési és -értelmezési készségét olyan kritériumok men-
tén, mint a lényeg megértése, a konkrét és részletes informacié megértése, a burkolt célzas felis-
merése stb. N .

Fel tudom mérni a tanulék szébeli interakciés készségét olyan kritériumok mentén, mint a tarta-
lom, a kifejezés valtozatossdga, a nyelvhelyesség, a folyékonysag és parbeszéd-stratégiak.

Fel tudom mérni a tanuldk irasbeli interakcids készségét olyan kritériumok mentén, mint a tarta-
lom, a kifejezés valtozatossaga, a nyelvhelyesség, a valasz megfelelése stb.
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E. Kultdra

. B Fel tudom mérni a tanul6knak a célnyelvi kbzdsségekkel kapcsolatos kulturalis tényekre, esemé-
nyekre stb. vonatkozo ismereteit. 1111110

s 2. Fel tudom mérni a tanuléknak azt a képességét, mellyel sajat kdzosségiiket dsszehasonlitjak a
célnyelvi kozosségek kultarajaval.

e . Fel tudom mérni a tanuléknak a céinyelvi k6zosségekkel valé talalkozas soran varhaté reagalasi
és Cse|ekv6képességét. T .
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F. Hibaelemzés

. B Képes vagyok a tanulék hibainak elemzésére és az azokat okozé folyamatok meghatarozasara.

e k. Képes vagyok az 6ran elhangzé hibakat Ggy kezelni, hogy azzal timogassam a tanulasi folyama-
tokat és a kommunikaciot. -

s 4 Képes vagyok a szébeli és irdsbeli produkciékban el6fordulé hibakat igy kezelni, hogy azzal ta-
mogassam a tanulasi folyamatokat, és ne renditsem meg a bizalmat és a kommunikaciét.
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| Reflexiés tablazat

Ez a tablazat segit a képességleirasokra adott reflexidk lejegyzésében.

A képesség-
leiras szama(i)

A reflexid
datuma

Megjegyzések
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DOSSZIE

Mi célt szolgal a dosszié?

A tanarjelolt dossziéjanak legfontosabb funkciéja az, hogy segitséget nydjtson abban, hogy az onér-
tékelésben megfogalmazott ,tudok” vagy ,képes vagyok” allitasok pontosan tikrézzék az 6n konkrét
készségeit és képességeit. Ezt a bizonyitékok egyfajta dossziéban val6 gydijtésével teheti meg. On donti
el, mit helyez el benne, mivel 6n a legjobb és nemritkan az egyetlen biraja annak, mi bizonyitja legmeg-
gy6zébben a képességleirasokban talalhaté allitasokat.

A masik, ugyanolyan fontos funkcié az, hogy 0szton6zziink a sajat tanari fejl6dését érinté gondolkodas-
ra. Egyes oOratervek Ujbdli atnézése soran példaul arra a kovetkeztetésre juthat, hogy a tanulék egyéni
képességeinek minél teljesebb kibontakoztatasa érdekében Gjabb eljarasokat kell kifejlesztenie. A dosz-
sziéban ezek utan elhelyezheti azokat a dokumentumokat, amelyek egy bizonyos idészakban az egyes
tanuldk szamara megalkotott feladatokra vonatkoznak, hogy ezaltal igazolja az Oratervezés 3. és 4.
pontjaban kozolt leirasokra adott valaszait.

A dossziét mas modon is felhasznalhatja. Masok (pl. tanarok, mentorok, vizsgaztaték, munkaltaték stb.)
informalasara szolgalé dokumentumokat is elhelyezhet benne. Onnek kell dtgondolnia, hogy a konkrét
helyi kontextusban milyen tovabbi célokat szolgélhat a dosszié.

Id6vel a dosszié a szakmai fejlédésének részletes és hasznos lenyomata lesz egyre béviilé tartalomjegy-
zékkel, melyet 6n alakithat majd egyéni igényei szerint. A dokumentumok gydijtése soran elgondolkod-
hat azon, miért iktat be egyes bizonyitékokat, és hogy ezek mit arulnak el névekvé kompetenciajarél
és szakértelmérdl. Lehet, Ugy érzi majd, hogy egy dokumentum az 6n szakmai teljesitményének tobb
aspektusat is érinti, tehat tobb képességleirashoz is kapcsolédik. A hosszabb iddszak alatt 6sszegyijtott
bizonyitékok abban is segithetik, hogy az egyes leirdsok utani sdvokban egyre nagyobb teriiletet szi-
nezhessen be, igy igazolva fejl6dését. Az ilyen jellegl reflexié noveli dnismeretét és a személyes célok
megfogalmazasanak képességét.
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Mit helyezzek el a dossziéban?

Mint az alabbi listabdl kitlnik, a képzési idészak alatt nem lehet valamennyi dokumentumot 6sszegy(j-
teni. Egyes dokumentumok majd csak akkor keriilhetnek a dossziéba, ha On mar gyakorlé tanarként
tevékenykedik. Tehat az itt felsoroltak kozil nem lehet és nem is kell valamennyit a pedagégusképzés
id&szakaban Iétrehozni és a dossziéban gydijteni.

A dokumentéci6 Osszedllitasa és frissitése érdekében a kovetkezbket javasoljuk a dossziéban elhelyezni:

A.

B.

C.
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Az on altal tartott 6rakrol szarmazé dokumentaciot

Orai megfigyelésekbdl és a tanérak értékelésébsl szarmazé dokumentaciot

Az 6n pedagdgusképzési programjaban részt vevék altal osszeadllitott beszamoldkat, megjegyzése-
ket, jegyzéket stb.

Az 6n tanari munkajat — a ‘tanari akciokat’ —, valamint a tanuldk feladatait és az azokhoz kapcsolédé
teljesitményt elemzé dokumentéciot

Esettanulményok és akcidkutatas dokumentaciojat

A reflexiébdl szérmazé dokumentaciot
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Az on altal tartott érakrdl szarmazé dokumentacio

o sajat vagy masokkal kozosen kidolgozott éravazlatok egyetlen vagy tobb érahoz

J o6rai “forgatékonyvek” (példaul a célnyelven megfogalmazott, az 6ran hasznalni kivant konkrét
kifejezések) és az orak teljes vagy részleges hangfelvételének atirata

J orakrol, orarészletekrdl vagy o6rak kilonésen fontos mozzanatairdl készilt videofelvételek (pl.
bemelegité gyakorlatok, frontalis munka, tanari vagy tanuléi célnyelvhasznélat, 6rai értékelés,

parmunka, egyéni tanuléi teljesitmények stb.)

. példak sajat maga altal készitett, az 6ran vagy 6ran kivil felhasznélt tanuléi feladatokra, osztaly-
termi segédanyagokra, tanitasi és tanuldsi anyagokra, webhelyekre stb., a valasztas indoklasaval

o egyebek
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I A dokumentumok jegyzéke

Sorszam

Datum

Kategoria

Leiras

Megjegyzések
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