B.  Orai megfigyelésekbdl
és a tanorak értékelésébol szarmazé dokumentacié

J 6rai megfigyelések soran késziilt, tanarok/mentorok/oktaték altal irt jegyzetek
. az on vagy masok altal a tanéra utan irt értékelések
. egyebek
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C. AzOn ,oedagégusképzési programjaban részt vevdk altal
Osszeallitott részletes beszamol6ok, megjegyzések, jegyzékek stb.

J mentorok beszamoldi, megjegyzései, javaslatai és az On ezekre adott reakcioi

. az On rendelkezésére bocsatott hivatalos/formalis teljesitményértékelési ellenérzé listak, muta-
tok (intézményi/regionalis/nemzeti szabvanyok stb.)

J a pedagogusképzési szakemberek, oktatok altal egy adott id6szak alatt adott megjegyzések, be-
szamolék, formalis jelentések stb.

o egyebek
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D. Az On tanari munkéjat — a ,tanari akciékat” —, valamint a tanuldk
feladatait és az azokhoz kapcsol6do teljesitményt elemz6 dokumentacio

. tematikai alapon szervezett napldk (a tanulék haladasarél, a tanar/tanulék célnyelvhasznalatardl
stb.), melyeket egy adott id6szakban, az esetleges késébbi részletes elemzés érdekében jegyzett
le, illetve annak kronolégiai sorrendet kovetd leirasa, mit végzett az osztélyban (tanari akciék), és
hogy ennek eredményeként mit tanultak a diakok,

J az On és / vagy a tanul6k altal Iétrehozott feladatok, a tanul6k munkai, a tanulék kézés munka-
janak audio/video felvételei, a nyelvtanulas hatékonysdga szempontjabél elemezve,

J a tanar osztalytermi munkdjanak tevékenységlistai és az azokhoz kapcsolédé tanuléi teljesitmé-
nyek, eredmények,

o egyebek
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E. Esettanulmanyok és akcidékutatas dokumentacioja

o tanulokrél sz616 esettanulmanyok (pl. fiatalabb/idésebb tanulék / csoportok, szerényebb képes-
ségl/jobb képességi tanuldk stb.),

J kisebb akcidkutatasi projektek sajat maga részére, vagy a masokkal torténé megosztas, megbe-
szélés, reflexid, elemzés céljabol,

o egyebek
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F. A reflexiobol szarmazdé dokumentacié

o az On altal egyediil/masokkal egyiitt irt, az elméletet a gyakorlati megfontolasokkal 6sszekotd
tanulmanyok,

J az idegen nyelvek tanitasanak egyes elméleteire vonatkozé reflexio,

J az idegen nyelvek tanitasaval és tanulasaval kapcsolatos egyéni elvekre vonatkoz6 reflexio,

o az On &ltal egyediil vagy masokkal egyiitt irt, didkmagazinokba vagy szakmai folyéiratokba szant
cikkek

o egyebek
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TARA

Az itt kozolt kifejezéstar az EPOSTL-ban haszndlt kulcsszavakat, fogalmakat definidlja. Az értelmezést
konkrétan a nyelv, a nyelvpedagdgia és nyelvtanulds kontextusa hatdrozza meg. Azoknal a meghataro-
zasoknal, ahol mas szerz6ktdl idéziink, a szocikk utan megadjuk a forrasokat, a Hivatkozasokban pedig
a teljes bibliografiai leirast. Ha a forras a K6zos eurépai referenciakeret, a KER roviditést hasznaljuk.

Kifejezések tara

Affektiv sziikségletek: a tanulénak az érzések és/vagy érzelmek kifejezésével kapcsolatos szlikségletei.
Kihatnak a nyelvtanuldsi motivaciéra, a tanulési tevékenységek iranti hajlandéséagra stb. Ide-
tartozik a fesztelenség iranti igény, az egyéni gondolatok és érzelmek kifejezésének igénye, az
6nmegvalositas igénye stb.

Bizonyitvanyok: kozlik, milyen szintet ért el/szazalékos osztalyzatot kapott a tanulé (Id. a Teljesitmény
célszintjét) és gyakran tartalmazzak a bizonyitvany kiérdemléséhez sziikséges sikeres teljesit-
mény leirasat is.

Csoportos tanitas: az a munkaforma, mikor két vagy tobb tanar, illetve tanarjeldlt egyiitt dolgozik az
osztalyban egy kozos tanulécsoporttal. A tanarjeloltek gyakran tanitanak csoportosan a képzés
kezdetén, hogy anélkil erdsitsék magabiztossagukat, hogy 6vék lenne a kizarélagos felel6sség
a teljes osztaly irant. Csoportos tanitast végezhetnek ugyanazt vagy kiilonb6z6 targyat tanité
tanarok.

Csoportmunka: egyiittm(koddé személyek munkéjanak folyamata vagy eredménye kdzos projekt pro-
duktum létrehozasa, egyitt végrehajtanddé munka, egy probléma egytlittes megoldasa stb. ér-
dekében.

Eredményesség: a tanuldk altal a multbeli teljesitményhez képest elért eredmény.

Er6forrasok: a tanarok altal hasznalt kiilonb6z6 forrasok az otletek, szovegek, tevékenységek, feladatok
és a tanuldk szamara hasznos referenciaanyagok fellelése, kivalasztasa és |étrehozasa soran.

Ertékelés: kvalitativ itéletek megfogalmazasa a nyelvi teljesitmény kiilonb6zé aspektusairél, gyakran
szubjektiv médon. A kifejezés egyéb alkalmazasai:
e tanitasi anyagok értékelése
e a tanitas értékelése
e a tanulas értékelése stb.

Eurépai nyelvtanulasi naplé (ENYN): a dokumentum bevezetje szerint ez egy személyes dokumen-
tacié, egyben informéciés eszkdz és a nyelvtanuldas menetét koveté dokumentum. Barmilyen
jellegd, akér a formélis oktatasi kereteken belil, akar azokon kiviil megszerzett nyelvi jartassag és
interkulturalis tapasztalatok dokumentacidjat és reprezentacidjat szolgalja széles kord, mindenre
kiterjedéen és a nemzetkozi 6sszehasonlitast lehetévé tévé médon. Ezen kivil az egyén nyelv-
tanulaséara, valamint a tovabbi tanulas tervezésére és nyomon kovetésére vonatkoz6 reflexiot
tdmogaté Gtmutatast is tartalmaz (ENYN, 2002).

Feladat: barmely céliranyos tevékenység, melyet az egyén sziikségesnek tart egy adott eredmény eléré-
se érdekében egy probléma megoldéasanak, egy kotelezettség teljesitésének vagy egy cél eléré-
sének kontextusaban (KER, 2002).

Hazi feladat: sz6 szerinti jelentése az otthon végzett munka, gyakran azonban ennél altalanosabb ér-
telemben hasznéljdk a tanéar és a tanuld altal adott olyan munkara, melyet tanéran kivil kell
elvégezni. Végezhetd 6nélldéan, parosan vagy csoportban.

Hibaelemzés: a tanuldk altal vétett hibak és vélhetS okaik felismerése és elemzése. Az elemzés felhasz-
nalhaté annak megallapitasara, hol tart a tanulé a tanulési folyamatban, milyen nyelvtanulasi
stratégiakat hasznal, valamint arra is, hogy meghatéarozzak a tovabbfejlédéshez vezetd tartalma-
kat és médozatokat.
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Hosszu tava tanuldi célok: tobb hétre, félévre, altalanossagban, a tanulék szaméara megfogalmazott, a
tanulasi program soran és annak végére elérendé célkitlizések.

IKT - informatika, informacios és kommunikaciés (infokommunikaciés) technolégiak: ide tartoznak a
kovetkezé hardverek: komputer, videomagné, radio, televizié, irasvetits, interaktiv tabla stb. és
olyan szoftverek, mint a narrativ média (pl. videofilmek, weboldalak), interaktiv média, adaptiv
média (visszajelzést generalé komputerprogramok, pl. szimulatorok és modellez6 programok),
kommunikaciés média (pl. férumok) és produktiv média (pl. Word, PowerPoint). (Id. a kategori-
akat Laurilard, 2002, pp. 208-212.)

Intézményi erdforrasok: ide tartoznak a munkatérsak (pl. oktatasi, technikai, adminisztrativ személyzet),
berendezések, tantermek, a helyi, regionalis, orszagos finanszirozas, a kiilsé segitékkel valé kapcsola-
tok stb., melyek az intézmény éaltal nyujtott tanitasi és tanuldsi programokat tamogatjak.

Intézményi korlatok: intézmények altal a konkrét tanulasi torekvések, célkitlizések és kimenetek alapjan
a tanitasi és tanulasi programokkal szemben megfogalmazott pénziigyi, ideolégiai, médszertani
kovetelmények.

Kognitiv sziikségletek: a tanuld igénye a reflexid, a problémamegoldas, az értelmezés stb. folyamata-
inak és stratégidinak alkalmazasara iranyul6 ismeretszerzés a kompetenciak fejlesztése vagy egy
feladat elvégzése érdekében. E célok befolyasolhatjak a tanulék tananyagokhoz és tevékenysé-
gekhez valé viszonyat.

Kommunikaciés stratégiak: a tanuldk altal a hallott és az irott sz6veg megértésében, a beszédben és
irasban alkalmazott, a teljesitményt segité taktikék. Idetartozik beszédben a toltelékszavak (pl.
nos, Ugy gondolom, valéban...), a tétovazas jeleinek (pl. khm, 666 ...) hasznalata, hogy legyen
idé gondolkodni; szoveg hallgatasakor a torekvés az ismert szavak megértésére és az ismeretle-
nek miatti aggodalom lekiizdésére, a kontextus felhasznaldsa a hallottak értelmezésére, a gesz-
tusok, mimika és az intonacié értelmezése stb.; olvasaskor a jelentésre vonatkozé értelmezd
talalgatas, az ismeretlen szavak ellenére az olvasas folytatasa, a kontextus felhasznélasa; iraskor
az anyanyelvi forrasokbdl nyert modellek, kifejezések, szavak alkalmazésa.

Kommunikativ nyelvi kompetenciak: a kompetencia a tudas, a készségek és jellemz8k olyan dsszessége,
amely lehet6vé teszi az egyén szamara cselekedeteinek végrehajtasat; a kommunikativ nyelvi
kompetenciak révén az egyén konkrét nyelvi eszk6zok alkalmazasanak segitségével képes a tevé-
kenységre (KER, 2002).

Kompenzacios stratégiak: egy nyelv anyanyelvi beszélSi vagy az azt tanuldk altal akkor hasznalt stra-
tégiak, amikor nem ismernek vagy nem tudnak azonnal felidézni egy sz6t beszédben vagy iras-
ban.

Ko6z0s eurdpai referenciakeret (KER): a Kulturalis Oktatasi Egytttm(kodési Bizottsag nevet visel6 nem-
zetkozi szakért6i munkacsoport dolgozta ki és Strasbourgban az idegen nyelvi részleg jelentette
meg, és ma mar szamos eurdpai nyelven hozzaférhetd. A kiadvany célja a minden elképzelhetd
kontextusban megnyilvanulé nyelvtanitas és -tanulas, a nyelvhasznalat és nyelvi tevékenységek
szisztematikus és aprélékos elemzése, leirdasa, amely ekozben részletesen feltérképezi a mérési
tipusokat (skalak, szintek, a teljesitmény jellemzdi stb.) is.

Koztes nyelv: az egyes tanul6k altal az idegen nyelv elsajatitasa soran produkalt nyelv. Ez az egyénre
jellemzé nyelvvéltozat eltér a célnyelv standard formaitél, és gyakran tartalmaz hibakat, egysze-
rdsitéseket, negativ transzfert stb.

Megkozelités: az osztalytermi torténések alapjaul szolgédlé elméleti magyarazat (Brown, 2002, p. 11).
Leginkabb a tanitasi folyamatok kozti valasztast iranyité elvekben nyilvanul meg (ilyen példaul a
kommunikativ megkozelités vagy a feladatalapd tanulas.).

Mentorok: édltalaban iskolaban vagy mas oktatasi intézményben dolgoz6 gyakorlé tanarok, akik a tanar-
jelolteknek adnak utmutatast és tdmogatast az idegen nyelvi pedagégusok képzése soran.
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Mérés: altalanos fogalom a tesztelés és értékelés kiilonbozé tipusainak leirasara. Fejleszts és 6sszegzd
jellegl bizonyitékkal szolgal a tanulé teljesitményérdél mind formalis, mind informalis médon. A
formalis mérésre példa a vizsga és a teszt, az informélis mérésre a paros munkaba valé belehall-
gatas, az egész osztallyal folytatott kérdés-felelet tevékenység, a kviz stb. A mérés a teljesitményt
elére megadott kritériumokkal veti 0ssze, gyakorta a tanulési folyamat megszabott pontjain, és
tobbnyire egyszeri adatfelvétel alapjan nyujt képet a teljesitményrdl. Ez aldl kivétel példaul a
portféliéalapt mérési eljaras, mely egy bizonyos idé alatt zaijlik.

e Fejleszté mérés végezhetd a teljesitmény hiteles feljegyzésével, portféliokkal, a tanuléi teljesit-
mény profiljaval, ,tud” vagy ,képes ra” képességleir6 jegyzékekkel, kommentarral, irasban és/
vagy széban, adott idére elvégzett teljesitmény alapjan. A fejleszté mérés célja a teljesitmény
diagnosztikus értékelése. Szolgalhatja az er6sségek és gyengeségek megvilagitasat és a tanuloi
teljesitmény novelésének és/vagy megszilarditasanak érdekében torténd célirdnyos Gtmuta-
tast.

* Az 0sszegz6 mérés az elért eredményekrdl ad attekintést, és kifejezhetd szazalékos osztalyzat,
érdemjegy vagy megjegyzés (jo, kivalo, elégséges stb.) formajaban.
e Black, Harrison, Lee, Marshall és William (2002) a fejleszt6 és 0sszegzé mérést ugy kilonboz-

teti meg, hogy el6bbit a tanulas érdekében torténdnek, utébbit a tanulas utan kovetkezének
nevezi.

Mérési eszkozok: a nyelvi teljesitmény (Id. ott) mérésére szolgéld eszkdzok. Kilonbozé formaban jelen-
nek meg:

e Tesztek: az osztalyteremben 6ra alatt vagy egy id8szak (félév, negyedév, tanév stb.) végén,
vagy egy téma zarasakor végzett mérés. Osszeallitasuk és értékelésiik torténhet az iskolan beldl
vagy kivil, és a teljesitményrdél altalaban széban és/vagy irasban vesznek mintat.

e Vizsgak: gyakran tobb tesztbdl allnak, hivatalos statussal rendelkeznek, formalisan adminiszt-
raljak és eredményeit széles korben elfogadjak. A tesztekre vonatkozé egyéb jellemzék itt is
érvényesek.

Metanyelv: azt a nyelvet jeloli, melyet magardl a nyelvrél torténd beszédben alkalmazunk. Idetartozhat
a terminolégia — mondat, fé6név, malt id§, intonacid, diskurzus — vagy a nyelvtankonyvekben és
egyes tankonyvekben taldlhat6 nyelvtani szabalyok megfogalmazasi médja.

Médszertan: a tanulasi céloknak a tanitasi eljarasokban megvalésulé alkalmazasa. A nyelvleiras, nyelvta-
nulas és nyelvhasznalat elméleteibdl vett elvekre épll. A médszertan koncentralhat arra, miképp
fejleszti a tanar a beszéd, az iras, a hallas utani szovegértés és az olvasas négy fé készségét vagy
a nyelv konkrét aspektusaira, mint példaul a nyelvtan, a székincs és a kiejtés.

Nyelvi tevékenységek: az egyén kommunikativ nyelvi kompetencidinak (Id. ott) gyakorlasa egy vagy
tobb szoveg (Id. ott) feldolgozasa soran egy feladat megoldasa érdekében (KER, 2002).

Nyelvi kompetenciak: I[d. Kommunikativ nyelvi kompetenciak.

Nyelvi teljesitmény: konkrét nyelvi eszkdzok hasznélata egy bizonyos feladat megoldasaban. A nyelvi
teljesitmény utalhat a folyamatra vagy az eredményre.

Nyelvi jartassag: amit és ahogyan a tanulé meg tud tenni a nyelv hasznéalataval egy adott cél elérése
érdekében. A nyelvi jartassagot gyakran szintekre vetitve fogalmazzak meg.

Oktatasban érintett érdekcsoportok: sziil6k, intézmények, cégek, kormanyhivatalok stb., akiknek és
amelyeknek személyes, pénzligyi vagy szakmai érdekiik fliz6dik az iskolaban vagy mas oktatasi
intézményekben torténtekhez.

Orai munka jegyzetei/naplék/teljesitményre vonatkozé jegyzetek: ezek a mérési tipusok a tanulé altal
egy adott id6 alatt végzett munkéra vonatkoznak. Alkalmazhatéak fejlesztS céllal a tanulék fo-
lyamatos segitése érdekében vagy 0sszegzé mddon a feltart/megtanult/elért eredmények végsé
értékelésében.
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Oravazlat: szisztematikus terv egy konkrét munkaegység megtanitasanak médjarél. Altalaban a kovet-
kez&ket hatarozza meg:

e tanulasi célok, melyek lehetnek Gjak vagy kordbbi tanulasra épuilSk/azt megerdsiték/kiegészi-
ték

tervezett vagy elvart eredmények

az 6ra(k)hoz a tanar és tanulék szamara sziikséges felszerelések, eréforrasok, anyagok

a tevékenységek logikus sorrendje, azok valészinGsithetd id6beosztasanak jelzésével

* az egyéni készségeket és tanulasi stilusokat figyelembe vevé differencialas a tervezett tevé-
kenységeken belll

e valamely/valamennyi nyelvi készség (hallas utani szovegértés, beszéd, olvasas, iras) gyakorlasa
és hasznalata
e értékelési és mérési lehetdségek jovébeli célkitlizések.

Oravezetés: a tanarnak a tanulécsoport szervezésére iranyulé munkaja, a megfeleld viselkedési mintak,
a csoportba osztas, valamint a stratégiak kialakitasa a hatékony osztalytermi tanulads megvalé6-
sulasanak érdekében. Ezekhez kapcsolédnak a tanéarok altal az osztély figyelmének felkeltése
és megtartasa, a fegyelem fenntartdsa, valamint a tanul6i megnyilvanulasok rendezett keretek
kozt tartdsa érdekében hasznalt kiilonb6z6 stratégiak. Ide tartozik az érai tevékenységek és a
koztlik 1évé atmenetek tervezése, iranyitasa, az 6ra megkezdése és befejezése, az egyéni, paros,
csoportos és a teljes osztalyt bevoné munkaformak szervezése. A sikeres 6ravezetés feltétele az
anyagok, az er6forrasok (hardver, szoftver stb.) hatékony alkalmazasa, valamint a tanterem ered-
ményes hasznélata.

Osztalyozas: a teljesitmény szamokkal vagy betikkel kifejezett értékelése, altaldban pontos kritériumok
felhasznalasaval.

Otthoni nyelv: gyakran az anyanyelvnek megfelelé fogalom, tobbnyire a tanulé altal elséként elsajati-
tott és altaldban (bar nem mindig) a tanulé otthonaban beszélt nyelv. A tanul6 elsé nyelveként is
utalhatunk ra. Az Eurépa Tanacs emellett hasznalja még az iskolai oktatas nyelvének fogalmat is,
amely sok tanulé, de nem mindenki széméara azonos lehet az otthon hasznélt nyelvvel. Az idegen
nyelv, vagy nyelvek fogalmak az iskolaban tanitott nyelvekre vonatkoznak.

Onallé tanulas: az a folyamat, mely a tanulék altal vélasztott tanulasi céllal és tanulasi iranyok szerint
valosul meg, a személyes sziikségletek, torekvések és a tanulas kedvelt médja alapjan. Az 6nallé
tanulds nem zarja ki a folyamatot tdmogaté tanari segitséget.

Onértékelés: a tanuld altal sajat teljesitményérdl, tudasardl, stratégiairdl stb. kialakitott értékitélet.

Portfoli6: a legtdgabb értelmezésben munkat tartalmazé dosszié vagy gyGjtemény, melyet altaldban
egy bizonyos id6 alatt az egyén allit 6ssze teljesitményének bemutatéasara. Tartalmazhat értéke-
[ési listakat (melyeket maga a tanul6 és/vagy masok toltenek ki réla), az irasos munkakbol vett
mintékat, vizsgaeredményeket, bizonyitvanyokat stb., illetve a tanulds egyéb bizonyitékait (ka-
zettakat, szoftvereket stb.). Ezeket a tartalmakat az egyéni teljesitmény bizonyitékaiként gydijtik
egybe a portféliéban.

Projektmunka: a tanuldk altal egyénileg vagy téarsakkal egy bizonyos id6 alatt elvégzendé munka. Gyak-
ran a tanul6/tanuléi csoport altal véalasztott vagy a tanar altal adott témara épiil.

Rovid tava tanuléi célok: egy 6rara vagy néhany érara vonatkozé célkitlizések, melyek konkrétan meg-
hatarozzak, mit kell a diakoknak megtanulniuk. Megjelolhetnek készségeket vagy tartalmakat
(minek a szébeli vagy irasbeli kozlését kell a tanuldknak elsajatitaniuk egy tanulasi szakasz végé-
re, pl. legyenek képesek a hobbijukrél, a csaladjukrél stb. beszélni), valamint specialis nyelvi és
kulturdlis (nyelvtani, lexikai, fonolégiai, szociokulturalis) célokat is stb.
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Stratégiak: a tanul6 eréforrasai (kompetenciai) és azok konkrét hasznalata (kommunikativ tevékenysé-
gek) kozotti kapocs (KER, 2002).

Szaktargy oktatasa idegen nyelven: a tantargyak nem anyanyelven torténd oktatasat jelentS kifeje-
zés: pl. torténelem oktatasa németdl, a foldrajzé franciaul, az allampolgari ismereteké spanyolul
(Parker és Tinsley, 2005).

Szervezési formak (a tanitasban): a tanuléknak a tanulds konkrét céljai érdekében torténd iranyitasa és
csoportositasa. Idetartozik az egyéni/onallé, paros, csoportos (altaldban harom vagy tobb tanu-
16) és a teljes osztaly altal végzett munka.

Szociokulturalis: konkrét kozosségekkel kapcsolatos nyelvi tevékenységekre, viselkedésre, attitlidokre,
értékekre, normakra stb. vonatkozik, valamint annak a kultdranak vagy azoknak a kultdraknak a
megjelenési formai és reflexiéi, amelyekbe a fentiek be vannak agyazva.

Szébeli véleménycsere: beszédben megvalésulé megnyilatkozasok sorozata két beszélé kozott, akik
egymast hallgatjak, és interakcidba Iépnek egymassal. Altalaban minden megnyilatkozas az egyik
személy reagalasa arra, amit a masik mondott.

Szoveg: Barmely, szébeli vagy irasos kozlés formajat 6lté nyelvi egység, melyet a felhasznalok/tanuldk
befogadnak, megalkotnak, vagy egymassal megosztanak. Ebbdl kdvetkezik, hogy nem johet lét-
re kommunikaciés aktus szoveg nélkil (KER, 2002).

Szovegtipusok: az altalanos funkciébdl, a vonatkozé retorikai konvenciékbdl, a stilusbél stb. eredéen ha-
sonlo jegyeket visel§ szovegek csoportja. Mindennapos szébeli interakcids szovegtipusok példaul
a telefonhivasok, a beszélgetések, a viccek, a torténetek. Mindennapos irasbeli szévegtipusok a
narrativak, az informativ szévegek (pl. cikkek), a meggydzést szolgalé szévegek (pl. beszédek),
levelek, versek, hirdetések, e-mailek, SMS-ek stb.

Tanéran kiviili tevékenységek: a tanuldk 4ltal 6ran és iskolan kivili id6ben végzett tevékenységek. A nyelv-
tanulds kontextusan beliil ide tartozhat egy nyelvi klub latogatéasa, idegen nyelv( film megtekintése,
szerep eljatszasa idegen nyelv( darabban, kilféldi utazas stb.

Tantargykozi: olyan megkozelitések az idegen nyelvek tanitasaban és tanulasaban, amelyekben a mas
tantargyi tertletekrdl (példaul matematikabél, torténelembdl, testnevelésbdl, mivészettorténet-
bél, ének-zenébdl stb.) szarmazo6 témakat integraljak a nyelvtanitasba és -tanuléasba.

Tanterv: a tudassal, kompetenciakkal, a megértéssel és médszertani megkozelitésekkel kapcsolatos cé-
lok megfogalmazasa, valamint a nyelvi és kulturalis aspektusok kivalasztasa az idegen nyelv tani-
tasanak és tanulasanak tervezése érdekében.

Tanulasi folyamat: kognitiv folyamatok, utak és sorozatok, melyek az emberi agyban Iépnek mikodésbe
a tanulas soran, és amelyek az Gj informécio elsajatitasdahoz vezetnek. E veleszlletett folyamatok
lehetnek tudatosak vagy tudatalattiak, amelyek altal az emberi agy felfogja, emlékezetbe épi-
ti, kategorizalja, és fogalmilag megragadja az Gj informéaciét. Kozéjiik tartozik az Uj informacié
strukturalasa és kategorizalasa, szembe6tld jellemzdinek meghatarozasa, a mintazatok altala-
nositasa, toprengés az informacio jelentésérdl vagy jelentdségérdl, a régi és Gj informacié kozti
analégiak megfogalmazasa stb.

Tanulasi stilusok: az egyénnek az informacié észlelésével és feldolgozéasi mddjaval kapcsolatos
prediszpozicidja. ldetartozik az analitikus vagy holisztikus feldolgozas, a hallasra, latasra vagy
mozgasra alapuld stilus stb. Koziilik az egyik dominans szerephez juthat, és gyakran egyenlétlen
eloszlasban érvényesiilnek.

Tanulasi stratégiak: a tanuld altal hasznélt, a tanulas hatékonysagat szolgald taktikék egylttese. Ezek
lehetnek , konkrét akciok, viselkedések, 1épések vagy a tanuld altal — gyakran tudatosan — alkal-
mazott technikdk annak érdekében, hogy javitsék az elsajatitasi, tarolasi, el6hivasi eredményes-
séget a masodik nyelv hasznélata soran” (Oxford, 1993, p. 175).

Tanuléi autonémia: a tanuldk képessége arra, hogy felel&sek legyenek sajat tanulasuk irant. Ebbe bele-
tartozik a célok, tartalom, az értékelési megkozelitések és formak kivalasztasa az egyéni sziikség-
letekhez és érdekl6déshez kapcsolédo reflexid alapjan.
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Tanuléi visszajelzés: a tanulé szamara a pedagdgus vagy a tarsak altal adott jelzés a teljesitményérdl
annak érdekében, hogy reflektéljon ra, elemezze és értékelje, mit ért el vagy mit nem. A vissza-
jelzés arra is utalhat, amit a tanul6k az &ket tanitéknak vagy a fejl6désiiket kovet&knek mondanak
el arrél, 6szerintiik hogyan alakult a teljesitményiik.

Tarsak: azonos vagy hasonlé kora tanuldk.

Tarsak értékelése: a tanuldi teljesitményre vonatkozo, éltalaban elére megadott, explicit kritériumok
szerint végzett értékelés az azonos vagy hasonlé kord tanuldk éltal.

Teljesitmény: a tanulék egy konkrét mérési kerethez viszonyitott elémenetele vagy eredménye.

Teljesitmény célszintje: egy intézmény, régié vagy orszagos hatésag altal a tanuléi teljesitményre vo-
natkozé, gyakran szamokkal vagy bet(kédokkal kifejezett szintek, melyeket széveges értelme-
zés egészit ki. Egyarant hasznalhatjak 6ket tantervfejleszték, pedagdégusok és tanulék az elért

teljesitményszintek leirasara (pl. hogy elértek egy adott célt) vagy az éppen megcélzott szint
meghatarozasara.

Tevékenységek: Id. Nyelvi tevékenységek.

Virtualis tanulasi kornyezetek: az interneten elérheté kornyezetek, melyeknek része lehet a kovetkez&k
kozul néhany: falidjsag, tanulék egyéni weboldalai, narrativ média (pl. videdk, weblapok), adap-
tiv média (visszajelzést addé komputerprogramok, mint pl. a szimulatorok és modellezé progra-
mok), internetes eréforrasok, konferenciaeszk6zok, mérési eszk6zok, e-mail, a tanulé honlapja és
tanari tamogatas.
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Ez a tablazat megmutatja, mely fogalmak szerepelnek az egyes képességleirasokban.
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Az EPOSTL a nyelvpedagdgus-képzést megkezdd hallgaték szamara készilt dokumentum. Arra 6sztonzi
6ket, hogy pedagégusképzési programjuk soran reflektaljanak didaktikai tudasukra és a nyelvtanitashoz
sziikséges készségekre, és egyben segitséget nydjt didaktikai készségeik felmérésében, valamint meg-
konnyiti a pedagdgusképzés soran végbement fejlédésiik nyomon kovetését, a tanitassal kapcsolatos
tapasztalatok lejegyzését. Harom 6 részre tagolodik:

Mi az EPOSTL?

Az Egyéni megkozelités fejezetre

® Az Onértékelési fejezetre, melyben a didaktikai képességek leirasai talalhatok
A Dossziéra, amelyben a tanarjeloltek fejl6désiiket dokumentalhatjak, tovabba rogzithetik a peda-
gogusképzési programjuk, valamint a jovébeli nyelvpedagdgusi munkajuk szempontjaboél relevans
tapasztalataikat, eredményeiket.

Az EPOSTL hattere

Az EPOSTL-t a grazi székhely( EI6 Nyelvek Eurépai Kozpontja (ECML=European Centre for Modern
Languages) szamara egy ot orszagot (Ausztria, Egyesiilt Kirdlysag, Lengyelorszag, Norvégia, Ormény-
orszag) képvisel6, pedagoégusképzési szakemberekbdl all6 munkacsoport dolgozta ki. Az ECML altal
kezdeményezett Pedagdégusképzési keret c. projektbdl nétt ki, melynek f6 célja az eurépai nyelvpeda-
gogus-képzési rendszerek harmonizacidja volt. A projekt résztvevéi elhatéroztak, hogy épitenek a mar
rendelkezésre all6 dokumentumokra: az Eurépa Tanacs Language Policy Division osztalyanak kezdemé-
nyezésébdl sziiletett K6z0s eurdpai referenciakeretre (KER), és az Eurdpai nyelvtanulasi napléra (ENYN),
tovabba az Eurépai Bizottsag altal finanszirozott projekt keretében létrejott Eurdpai profil a nyelvpeda-
gogus-képzésért: Referenciakeret (Profil) c. dokumentumra. A kdvetkezé moédon hasznéltuk fel 6ket:

KER: A képességek megfogalmazasi médjat, valamint a CEFR szamos fogalmat és észrevételét felvettik
a képességleirasokba.

ENYN: Az EPOSTL harmas tagozédasa (egyéni megkozelités—onértékelés—dosszié) és a reflexié hang-
stlyos szerepe mutat valamelyes rokonsdgot az ENYN-nel. A két dokumentum kozti Iényeges
kilonbség azonban, hogy az ENYN a nyelvi képességekkel, az EPOSTL pedig a didaktikai képes-
ségekkel foglalkozik.

Profil: Ebbdl a dokumentumbdl szarmazott a referenciakeret megalkotasanak otlete. Az onértékelési
fejezetben szerepl képességleirasokhoz nagyban hozzéjarultak a Profilban taldlhaté meglatasok.
A Profil célkbzonségét azonban a pedagégusképzési szakemberek és tantervfejleszték jelentik, az
EPOSTL-ét a tanarjeldltek.

Az EPOSTL céljai és felhasznalasi teriletei

Az EPOSTL f6 céljai a kovetkezbk:
1. A tanérjeldltek 0sztonzése a lényeges tanari kompetencidkra, valamint az e kompetencidkat igazolé
tudashalmazra val6 reflektalasra.

2. A hallgaték sokfajta pedagogiai kontextusban alkalmazhat6 szakmai felkésziiltségének el&segitése.

3. A hallgaték egymas kozti, valamint a pedagégusképzd szakemberekkel és mentoraikkal valé kommu-
nikaciojanak elésegitése.

4. A hallgaték kompetenciajara vonatkoz6 onértékelés megkonnyitése.

5. A hallgaték tanitassal kapcsolatos erésségeinek és gyengeségeinek tudatositasa.

6. A fejlédés dokumentalasara szolgalé eszkoz elérhetévé tétele.
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7. Kiindulasi otletek nyujtadsa megbeszélések, dolgozatok, kutatasi projektek stb. szamara.
8. A tanitasi gyakorlathoz torténd segitségnyujtéas, a mentorokkal valé megbeszélések elésegitése, lehe-
tévé téve a mentorok szdmara a médszeres visszajelzés adasat.

Az EPOSTL a hallgaté tulajdona, egy, a reflexion és parbeszéden keresztil torténd szakmai fejl6dést szol-
gald eszkoz. Mint ilyen, az autoném tanulas fejlesztését hivatott el6segiteni. Ez nem jelenti azt, hogy a
pedagdgusképzé szakember szerepe nem volna fontos. Ellenkezéleg: Gtmutatast kell nydjtania abban,
mikor és hogyan tudja a jelolt az EPOSTL-t a leghasznosabban alkalmazni.

Az eszkozt a pedagdgusképzés kezdetén kell elérhetévé tenni a hallgaték szamara, és annak hasznalata
javasolt a pedagégusképzés, a tanitasi gyakorlat alatt, csakigy, mint a tanari munka soran. Beépithetd
a meglévd képzési kurzus-szerkezetbe, és kapcsolhaté a tanitott és tanult tartalmakhoz. Felhasznalasa
egy adott id&szak soran (pl. a pedagégusképzés teljes ideje alatt) javasolt, mivel igy nyomon kovethetd
a fejlédés és gyarapodas.

Az EPOSTL-t ugyan hallgatéknak szanjuk, de a tantervfejlesztéssel foglalkozé pedagégusképzdé szakem-
berek szamara is hasznos lehet a célok vildigos megfogalmazasaban, a tartalmak meghatarozasaban, és
ezaltal a pedagégusképzési programok erésségeinek és gyengeségeinek felmérésében. Ebben a miné-
ségében az EPOSTL egyben az Eurdpai profil a nyelvpedagdgus-képzésért: Referenciakeret c. dokumen-
tumot is jol kiegésziti. Az EPOSTL emellett a kiilonb6z6 nemzeti és eurdpai kontextusokban mdkodé
pedagogusképzési szakemberek célokrél és tantervekrdl folytatott kommunikacidjat is eldsegitheti.

Az EPOSTL tartalma

Az EPOSTL a kovetkezd fejezetekbdl all:
® A Bevezetd rovid attekintést ad az EPOSTL-rél.

* Az Egyéni megkozelités segiti a hallgatokat a pedagdégusképzés kezdetén a tanitéssal kapcsolatos
altalanos kérdésekre valé reflektalasban.

® Az Onértékelés kiilonb6z8 képességek leirasait tartalmazza azzal a céllal, hogy el8segitse a tanar-
jeloltek reflexidjat és onértékelését.

® A Dossziéban a hallgaték megfogalmazhatjak onértékelésiik eredményét, dokumentalhatjak fejlé-
désiket és lejegyezhetik a tanitassal kapcsolatos eredményeiket.

* A Kifejezések tara az EPOSTL-ban hasznélt, a nyelvtanulashoz és nyelvtanitashoz kapcsolédé leg-
fontosabb fogalmakat hatarozza meg.

® A Mutatéban a képességek leirdsaiban hasznalt kifejezések taldlhatok meg.
® Felhasznaléi dtmutaté.

Bevezetd
Az EPOSTL hasznalata megkezdésekor a tanarjeloltek ebbdl ismerhetik meg a dokumentum {6 céljait,

tartalmat és felhasznalasi terileteit, és egyben tartalmazza a felhasznaldi Gtmutaté legfontosabb infor-
macioit is.
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Az egyéni megkozelités olyan tevékenységeket tartalmaz, melyek segitenek a tanarjellteknek a tanitas-
sal altalanossagban kapcsolatos vonatkozasokra valé reflektalasban és olyan kérdések feltételében, me-
lyek 1ényegesek a pedagdgusképzés kezdetekor. Mindenképpen javasolt a 4. feladat megoldésa, mivel
erre épll az azt kovetd szoveg a reflexid szerepérdl és értékérdl.

Egyéni megkozelités

Onértékelés

AZ EPOSTL kozponti elemét az 6nértékelési fejezetben taldlhatd, a nyelvtanitassal kapcsolatos 193 ké-
pességleiras alkotja. Ezek olyan alapvetd képességek, melyek elérésére minden nyelvtanarnak toreked-
nie kell. Megjegyzendd, hogy a leirasok a 10-18 éves didkokat tanité jovendd nyelvtanaroknak szélnak.
Az egyéb kontextusokhoz kiilonb6z6 leirdasokra lehet sziikség, igy példaul az altalanos iskola alsé tago-
zataban tanitok, a két tannyelv( oktatasban vagy a felnéttoktatasban tevékenykeddk stb. részére.

A leirasokat az ECML projektben dolgoz6 munkacsoport fogalmazta meg, majd 33 eurdpai orszag ta-
narjeloltjeivel és pedagdgusképzd szakembereivel tortént konzultacié utan véglegesitettilk ket. Nem
szabad azonban sem eldirasként, sem megvaltoztathatatlan képesitési profilként tekinteni rajuk. Sokkal
helyesebb, ha olyan kompetenciakat latunk bennik, melyeket mind a tanarjeldltek, mind a gyakorlé ta-
narok igyekeznek folyamatosan fejleszteni a képzés, illetve a pedagégiai munka soran. Az EPOSTL nem
kisérli meg valamely logikai alap vagy mdédszertan el6nyben részesitését, az azonban remélhetd, hogy
a kozponti kompetencidk meghatarozasa, illetve vildagossa tétele hozzajarul valamelyest azok eréfeszité-
seihez, akik az intézményi és nemzeti hatarok atjarhatésagaért és az Eurdpa-szerte alkalmazhaté k6zos
elvek kidolgozasan munkalkodnak.

A leirasok kategoriai

A képességleirasok a kovetkezd hét kategéria koré csoportosithatdk:
® Kontextus

® Moddszertan

® Eréforrasok

e Oratervezés

® Az 6rai munka

e Onallé tanulas

® A tanulas értékelése

A hét kategoéria a tanarok szamara fontos kompetencidk és a tanitassal kapcsolatos dontések tertletét jeloli ki.
A hét fejezet élén a vonatkozé témaval kapcsolatos rovid bevezetd szoveg all. A szévegek nem nyujtanak
részletes targyalast, pusztan felvillantanak néhany olyan kérdést a téman belil, melyek a képességleira-

sokban visszatérnek.

A hét kategoria tovabbi szintekre oszlik. Az 6rai munka kategérian belll példaul a kovetkezSket talalhat-
juk: Az oratervek hasznalata, Tartalom, Interakci6 a tanulékkal, Oravezetés és Tandrai nyelvhasznalat.
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Az egyértelm(ség érdekében az éltaldnos kategdridkat és az egyes leirdsokat is kiilonallé egységekként
kellett megfogalmazni. A valésdgban azonban ezek kozott atfedéseket latunk. Az olvasas tanitasaval
kapcsolatos dontésekhez hasonlékat hozunk meg példaul a médszertan, az 6ra tervezése, az 6ra lebo-
nyolitasa, az értékelés stb. kapcsan is. Az attekinthet6ség érdekében dontottiink amellett is, hogy az
egyes nyelvi aspektusokat, mint a beszéd, a székincs, a nyelvtan stb., kiilon kezeljik, mikozben ezen as-
pektusok tanitasa és tanuladsa altalaban integralt médon torténik. Arra is fel kell hivni a figyelmet, hogy
az autoném tanulas elveire szamos leiras utal, ezek tobb kategérian belil jelennek meg. Ez azt a tényt
tlikrozi, hogy a tanuldéi autonémia a tanulds és tanitas sok-sok elemét athatja.

A konnyebb eligazodas érdekében valamennyi kategérian belll sorszam jelol minden egyes leirast. A
leirasok sorrendje azonban nem tiikréz fontossagbeli sorrendiséget. Altaldban a hasonlé leirasok egyiitt
jelennek meg, és esetenként ezek sorrendje koveti a konkrét tanitasi Iépések sorrendjét — példaul a Méd-
szertan— Hallott szoveg értése részben a “Ki tudok valasztani a tanul6k sziikségleteinek, érdekl6désének
és nyelvi szintjének megfeleld szovegeket” leirds megeldézi az “Olyan, a szoveg hallgatasat megel6z6
feladatokat tudok alkalmazni, amelyek segitenek a tanul6knak a szovegre val6 rdahangolédéasban”-t. Sok

mas leiras sorrendje azonban nem tiikroz prioritasbeli kiilonbségeket.

Onértékelési skalak

Minden képességleiras utan egy sav talalhat6, mellyel a hallgaték kompetenciajukat dbrazolhatjak: be-
szinezhetik a sav egy bizonyos részét sajat értékelésiik szerint. Erre a pedagégusképzés kiilonb6zé sza-
kaszaiban kerilhet sor.

Példa a pedag6gusképzési program végeztével egy konkrét képesség fejlédését megragadd savra:

1. Képes vagyok kialakitani a tanulék szébeli tevékenységekbe valé bevonasat el&seqgité Iégkort.

6.3.06 241006 | 18107

Ebben a példdban a hallgaté a pedagégusképzés harom szakaszdban végzett onértékelést. Ezek a n6-
vekvé kompetenciat rogzitik. Ugy gondolta, van még lehetéség a fejlGdésre, ezért a sav egy része fehér
maradt. Az egyes onértékelések datumait is lejegyezte. Ne felejtsiik el, hogy a savok pusztan provizoéri-
kusan és megkozelitéleg reprezentaljak a hallgaté kompetencidjat. A savok linearis megjelenése ellenére
a készségek szakaszosan fejlédnek, illetve idénként vissza is eshetnek, ahogy az Gjonnan megszerzett
tudas Gj szempontokat vet fel. A tanarjelolteket arra biztatjuk, hogy akar tanéaraik vagy tarsaik segitsé-

gével, akar a nélkil ezeket a savokat idérdl idére nézzék at annak érdekében, hogy ellendrizzék, rogzi-
tették-e a sdvokban fejlédésiiket, s ha igen, milyen indokok alapjan tették ezt.

Bar a K6z06s eurdpai referenciakeret és az Eurdpai nyelvtanulasi naplé leirasai is skalakat alkalmaznak (A1,
B2 stb.), ebben a dokumentumban nincsenek ilyen numerikus skalak, 1évén, hogy a szerz6k meggyéz6-
dése szerint igen nehéz a didaktikai kompetenciak fejlédésének szamszer(sitése.

Meg kell jegyezni, hogy nem varhaté el, hogy valamennyi sav be legyen szinezve a pedagdgusképzés
végére. A tanitas elsajatitasa és a j6 tanarra valas hosszd, egy életen at tarté folyamat!

A leirasok megfogalmazasa

A leirdsokat ugy fogalmaztuk meg, hogy egyértelmuek legyenek a felhasznélék szamara, mivel ez el-
engedhetetlen az 6nértékeléshez. Ezért tartézkodtunk a komplex és nehezen kovetheté terminolégia
hasznélatatél. A dokumentum végén a Kifejezések taraban megtalélhatéak a legfontosabb kifejezések

definiciéi.
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Szamos olyan sz6 szerepel e kdnyvben, amelyek egyéni értelmezéseknek adnak teret: pl. ,relevans”,
~megfelel6”. Ebbdl kovetkezik, hogy nincs a leirdsokban felmeril6 kérdésekre vonatkozé kulcs, valasz
vagy megoldas. Ehelyett egyéni valaszok sziiletnek a reflexiéboél, a hallgatéok egymassal, tanaraikkal és
iskolai mentoraikkal folytatott megbeszéléseibdl. Az is valészinG, hogy a helyi kontextus ugyancsak be-
folyasolhatja a leirasok értelmezését.

A leirasokon tul

A leirasokban az elsajatitand6 készségeket és kompetenciakat soroltuk fol, de nem foglalkozunk az azo-
kat meghataroz6 kérdésekkel. Példaul a “Meg tudok hatarozni, és fel tudok mérni kiilonb6z6, a tanuldk
életkoranak, érdekl6désének és nyelvi szintjének megfelel tankdnyveket/tananyagokat” leiras kapcsan
szamos kérdés vetll fel az anyagokkal és a tanul6kkal kapcsolatban egyarant. A hallgatok, a pedagégus-
képzési szakemberek és mentorok altal felvetendd kérdések kozé tartoznak a kovetkezSk:

A tanulas, nyelv, kultdra stb. mely elméletei tartoznak az altalanos kategoriakhoz és az egyes leirasok-
hoz?

Mely tanulasi és tanitasi elvek taplaljak a kompetenciakat és készségeket?

Milyen tudas sziikséges egy bizonyos készség elsajatitasahoz?

Milyen meggy6z6désekre és értékekre utalnak az egyes leirasok?

Ha Ggy gondolja, képes egy bizonyos készség elsajatitasara, mire alapozza ezt a meggy6z6dését?

A leirasok a kompetenciakrol valé6 modszeres gondolkodast teszik lehet6vé, de ennek ellenére sem te-
kinthet6k egyszerlen kipipaland6 ellenérzé listanak! A Iényeg az, hogy a hallgatékat, a pedag6guskép-
zési szakembereket és a mentorokat a pedagogusképzés fontos, a leirasok alapjat képez6 aspektusainak
megvitatasara 6sztonozzék, és ez altal hozzajaruljanak szakmai tudatossaguk fejlédéséhez.

A dosszié

A dosszié els6dleges funkciéja az, hogy a hallgatok bizonyitékkal szolgalhatnak a képességeirdl tett
kijelentések érvényérdl. Ennek érdekében a dossziéban gydjthetik 6ssze munkdjuk dokumentumait. A
dosszié lehetéséget biztosit arra, hogy vildgossa valjon mind a személyes, mind a dialogikus reflexié
eredménye, valamint az, hogy a tanarjeloltek reflektaljanak tanari fejl6désiik folyamatara.

A dosszié egyfajta hidként is értelmezheté a képességleirasok és e képességek eléréséhez sziikséges,
alapvetd tudas kozott éppugy, mint a leirdsok és a pedagdgusképzési program tartalma kozott.

A dosszié a tanarjeldlt tulajdona, de egyes részeit megismertetheti a pedagégusokkal, mentorokkal,
tarsaival stb.

A dosszié példaul a kovetkezSket tartalmazhatja:

A. A tanarjelolt altal tartott 6rakrél szarmazé dokumentaciét
B. Orai megfigyelésekbdl és a tandrak értékelésébdl szarmazé dokumentaciot
C. A pedag6gusképzési programban részt vevék altal dsszedllitott beszamoldkat, megjegyzéseket,

jegyzéket stb.
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D. A tanarjeldltek munkajat elemz6 dokumentaciét
E. Esettanulmanyok és akcidkutatds dokumentacidjat
F. A reflexiobél szarmazé dokumentaciot

Minden kategéria utén taldlhaté egy dokumentumjegyzék, amely segiti a tanarjeloltet a dokumentacié
modszeres gy(jtésében.

A kifejezések tara

Itt az ESPOTL-ban hasznalt, a nyelvtanuldshoz és nyelvtanitashoz kapcsolédé legfontosabb fogalmak
kerlltek meghatarozasra abban a konkrét értelemben, ahogy a dokumentumban szerepelnek. A meg-
hatarozas gyakran koveti a Kozos eurdpai referenciakeret szévegvaltozatat.

A mutato

A mutatéban a képességek leirasaiban hasznalt kifejezések talalhatok meg. A tablazat soraiban talalha-
tok a nyelvtanulassal és tanitassal kapcsolatos kifejezések, az oszlopokban pedig az onértékelési feje-
zetek. A hivatkozasokat igy konnyen meg lehet talalni: egyetlen ranézésre megtudhaté példaul, mely
fejezetekben szerepel a , kultdra” vagy a ,nyelvtan” kifejezés.

Hivatkozasok és webhelyek

Informacié az EPOSTL projektrdl: http://www.ecml.at/epostl
Informacié a KER-rél, az ENYN-rol és a Profil-rol:
http://www.coe.int/T/E/Cultural_Co-operation/education/Languages/Language_Policy/

Common European Framework of Reference for Languages: Learning, teaching, assessment. (2002).
Cambridge: Cambridge University Press. Magyar kiadas: K6z0s Eur6pai Referenciakeret. Nyelvtanulas,
nyelvtanitas, értékelés. Pedagogus-tovabbképzési és Informaciés Kozpont Kht., Budapest, 2002.

European Language Portfolio: Higher Education; Portfolio européen des langues: Education supérieure.
(2002) Bern: Berner Lehrmittel- und Medienverlag, Editions scolaires du canton de Berne — Conseil
Européen pour les Langues. Magyar kiadas: Eurépai Nyelvtanulasi Naplé, Nodus Kiad6, Veszprém,
2001.

Kelly, M. és Grenfell, M., European profile for language teacher education — A frame of reference. http://
www.lang.soton.ac.uk/profile/index.html
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Az ECML koszonetét fejezi ki az itt felsoroltaknak a sok hasznos javaslatért és meglatasért, melyeket
felhasznaltunk az EPOSTL-ban:

Koszonet

Az ECML-ben 2005. szeptember 16-17-én tartott Vissza a jovébe c. workshop tanarjeldlt résztvevdinek:

Linda Andersson Katefina Klasterska Jana Petruskova
Justinas Bartusevicius Maja Krusic Andrea Renner
Marie-Nicole Bossart Evija Latkovska Christina Schuchlenz
Mariella Causa Simona Magnini Arjeta Shqarri

Sara Chelbat Marilyn Mallia Britt Janne Solheim
Danielle Louise Dempsey Isabelle Mathé Anette Sosna

Salud Garcia Miriam Meister Bettina Steurer
Elisabeth Gorsdorf Meri Meliksetyan Emese Szladek

Ainhoa Guevara Maria Nikodeli Petar Dimitrov Todorov
Escalante Ramona Gabriela Pauna Nina Johanna Turunen
Elzbieta Kempny Cristina Pérez Wolfgang Woschitz

Az ECML-ben 2006. aprilis 27-29-én tartott Pedagogusképzési keret c. workshop résztvevéinek:

Elisabeth Allgauer-Hackl Hafdis Ingvarsdottir Eric Sauvin

Andre Avias Kira Iriskhanova Klaus Schwienhorst
Ekaterina Babamova Silvija Karklina Ferdinand Stefan
Anja Burkert Paivi Helena Kilpinen Zuzana Strakova
Ivana Cindric Tomaz Klajdaric Maria Szozda

Katya Sarah De Giovanni Eva Major Eduard Tadevosyan
Georgia Georgiou- Patricia Monjo Ulle Turk

Hadjicosti Cecilia Nihlén Wibo G.M Van Der Es
Gregori Gutierrez le Saux Megdonia Paunescu Silviya Velikova
Marie-Anne Hansen- Albert Raasch Nadezda Vojtkova
Pauly Maria Isabel Rodriguez Tatjana Vucga
Angela Horak Martin Salomeja Satiene
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El6 Nyelvek Eurdpai Kézpontja
® Magyarorszagi Kontaktpont

A Kontakipont segitséget nyujt a nyelvoktatas modszertani megujitasahoz, a minél
eredmenyesebb iskolal nyelvianitashoz nyelvtanaroknak, tanarjelolteknek es minden
erintettnek azzal, hogy

- gyujti és hozzaferhetove teszi a grazi kdzpont kiadvanyait
- lehetdséget biztosit a kbzponttal valo kapcsolal létesitesére, munkdjanak megismerésére,
- helyet biztosit a hazai szakeridk es erdeklodok szamara vitak,

ankelok eés kepzesek szervezésehez.

Mindehhez az OF| - Orszagos Pedagogiai Kényvtar és Muzeum allomanya
es munkatarsainak segitd szakértelme biztosit hatteret.

Cimiink Nyitva lartds
Kedd - !

Kanyves Kalman krt. 40 htte ) ;:'. n. Szombat




Europal portfolio nyelvtanarjelolteknek

Europai portfolio nyelvtanarjelolteknek
Reflexios eszkoz a nyelvpedagogus-képzés szamara

irta David Newby, Rebecca Allan, Anne-Brit Fenner,
Barry Jones, Hanna Komorowska és Kristine Soghikyan
Forditotta Horvath Jozsef

Az EPOSTL a pedagdgusi alapvégzettséget szerzo nyelvtanarjeloltek szamara
késziilt, Eurdpai portfolio nyelvtanarjeldlteknek cimii kiadvany angol cimének
roviditése.

Az EPOSTL célja hogy:

1. Osztonzést adjon a Iényeges tanari kompetenciakra, valamint az e kompeten-
ciakat igazol6 tudashalmazra valo reflektalasra;

2. segitsen a sokfajta pedagdgiai kontextusban alkalmazhat6 szakmai felkésziiltség
megszerzésében;

3. elosegitse a hallgatok egymas kozti, valamint a pedagdgusképzd szakemberekkel
és mentoraikkal torténd kommunikaciojat;

4. megkonnyitse a fejlodé pedagdgiai kompetenciakra vonatkozd 6nértékelést;

5. biztositson egy eszkozt a fejlodés dokumentalasara.
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